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 فاطوه طاهری
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26/04/98تبضیدپصیطـ:

 چکيذه
٘بزا٘یتىخطٌطا،ٖ٘ٛیذُبیقٙبذتیاؾتوٝزضآٖفطزاظایسٜیب٘ٓطیثطذٛضزاضاؾت،أب

تٛرٝثٝتأحیطلبثُوٙسوٝاوخطیتٕٞىبضاٖاٚ،٘ٓطیٔربِفآٖضازاض٘س.ثبتٛرٝاقتجبٜتهٛضٔیثٝ
 ٌطٚٞیٚ ٔتغیطٞبیضفتبضیفطزی، ثط ٖسْایٗذُب ّٖٕیؾبظٔب٘یٚ ٔتٖٛ زض آٖ ثٝ پطزاذتٗ

ٔسیطیتزضایطاٖ،ٞسفایٗٔمبِٝ،ٔٗطفیایٗٚيٗیت،پیكبیٙسٞبیٔؤحطزضثطٚظآٖٚپؿبیٙسٞبی
إِّّیثطضؾیاِٚیٝقسٔمبِٝٔٗتجطثی104ٗٔٙٓٛض،ٔتأحطاظآٖزضحٛظٜضفتبضؾبظٔب٘یاؾت.ثسیٗ

ٔٛضزثطایثطضؾیٟ٘بیی39ٔمبِٝ،تٗساز65ىیسٜٚٔحتٛایثٛزٖٖٙٛاٖ،چثٝ٘بٔٙبؾتوٝثبتٛرٝ
پطزاظزٚؾٗیزضزض٘ٓطٌطفتٝقس.ٔطٚضایٗٔٛاضزثٝثطضؾیُّٖٚپیبٔسٞبی٘بزا٘یتىخطٌطأی

زٞس٘بزا٘یٞبیپػٚٞف٘كبٖٔیفٟٓایٗٔتغیطٚچٍٍٛ٘ی٘فٛشآٖثطضفتبضوبضوٙبٖزاضز.یبفتٝ

پسیسٜ ٌطٚٞی)ثبٜاؾتوٖٝٛأّیٕٞچٖٛ٘فٛشالّیتٚحفّٞٛیتزضٖٚایپیچیستىخطٌطا،
ای(،ارٕبٔوبشة،یىتبییوبشةٚٔبضپیچؾىٛتزضثطٚظآٖ٘مفقٙبؾیضاثُٝتأحیطاظرٕٗیت

نٛضتٔؿتمیٓٚزاض٘س.ٕٞچٙیٗایٗپسیسٜ،٘تبیذٟٕٔیٔطتجٍثبضفتبضوبضوٙبٖزضؾُحفطزی)ثٝ
ٞبیٔٙتذاظٔطٚضازثیبتایٗٔمبِٝضاٍٞكبیظٔب٘یٕٞطاٜزاضز.فطيیٝغیطٔؿتمیٓ(،ٌطٚٞیٚؾب
ٔٙٓٛضقٙبذتثٟتط٘بزا٘یتىخطٌطاٚچٍٍٛ٘یپیكٍیطیاظآٖزضحٛظٜٔسیطاٖٚپػٚٞكٍطاٖثٝ

ٌیطیؾبظٔب٘یاؾت.تهٕیٓ


ٌیطی٘بزا٘یتىخطٌطا؛ذُبیٔمبیؿٝارتٕبٖی؛ثبٚض؛تهٕیٓ: کليذواژه

                                                                                                                                        

.ٖزوتطیٔسیطیتضفتبضؾبظٔب٘ی،اؾتبزیبضزا٘كىسٜٔسیطیتپطزیؽفبضاثیزا٘كٍبٜتٟطاٖ،لٓ،ایطاF_Taheri@ut.ac.ir
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 هقذهه
ٚيٗیتیاَلاقٔی1خطٌطا٘بزا٘یتى ثٝثٝ أب ٘ٓطیاؾت، یب زاضایایسٜ آٖفطز زض وٝ قٛز

تهٛضٔی زاض٘س)ثیزطیًٙٚزیٍطاٖاقتجبٜ ،2وٙسوٝاوخطافطازپیطأٖٛاٚ٘ٓطیٔربِفآٖضا

(.زضٚالٕ،٘بزا٘یتىخطٌطاثیبٍ٘طٖ٘ٛیٍ٘طـزضفطزاؾتوٝثبثبٚضٞبیاٚٔتفبٚت2440؛2014

ایٔربِفثبآضاءٚیوٙسوٝثیكتطافطازپیطأٖٛاٖٚمیسٜزِیُایٙىٝاقتجبٞبًتهٛضٔیثٝاؾتِٚی

(.180؛4،1993،پط٘تیؽٚٔبیّط78؛3،2007پصیطز)ٞبِجّؿتٖٛٚزیٍطاٖزاض٘س،ایٗثبٚضضأی

تهبلذٛزاذقٙبؾی،ُٔبِٗبتظیبزیضاثٝقٙبؾیارتٕبٖیٚربٔٗٝ٘بزا٘یتىخطٌطازضضٚاٖ

(،أبزضحٛظٜٔسیطیت،تأحیطای320ٗ؛6،1975،اٌط438ٗٔ؛5،1976زازٜاؾت)فیّسظٚقٛٔٗ

وٝایٗٔتغیطحبُٔٔتغیطثطثؿیبضیاظپیبٔسٞبیؾبظٔب٘ی٘بزیسٜزض٘ٓطٌطفتٝقسٜاؾت؛زضحبِی

7ٞبؾت)ثبوّیٕٚٞىبضاٖوبضثطزٞبیٟٕٔیثطایؾبظٔبٖ ،2000 ٞبِجّؿت359ٖٞٚٛ؛  ٕىبضاٖ،،

زِیُ٘فٛشپسیسٜٔمبیؿٝارتٕبٖیوٙٙس٘بزا٘یتىخطٌطاثٝ(.ثطذیپػٚٞكٍطأُٖطحٔی75؛2007

قىُ آٟ٘ب،زض ضفتبض ثط تأحیطٌصاضی زض٘تیزٝ ٚ وبض ٔحیٍ اظ ٔرتّفوبضوٙبٖ ازضاوبت زٞی

ؾبظٔبٖثٝ زض ٟٓٔ یهفطایٙس ٔیٖٙٛاٖ ُٕٖ ثٝٞب پسیسٜ ایٗ وٙس. زض ذُب ٖ٘ٛی ؾبذتبضٖٙٛاٖ

ٚالٗیت-ارتٕبٖی لبثُقٙبذتی تأحیط وبض، ٔحیٍ زضٞبی آٖ ٔتٗبلت فطایٙسٞبی ثط تٛرٟی

ٞبزاضزٚثطذیوبضوطزٞبیآٖزضحٛظٜٔسیطیتضفتبضؾبظٔب٘یٔٛضزتفحملطاضٌطفتٝؾبظٔبٖ

ا٘ی٘بز٘كبٖزاز٘سوٝٚرٛز(2005)8ثس٘بض ُٔبِٗٝپیٕبیكیٚؾتفبَٚهیزضٔخبَ،یثطااؾت.

ٞتىخطٌطا تهٕؾبظٔبٖطٜیٔستیئزض ثی٘بٔٙبؾتیٞبیطیٌٓیثٝ ٔویفیتیب قبیسیٔٙزط قٛز.

-یىیاظزلایُآٖایٗثبقسوٝ٘بزا٘یتىخطٌطأٛرتاحتطاظافطازاظثحجزضٔٛضزتغییطاتٔی

ٔٙفیَٛضٌیط٘س،ثٝوٙٙساظؾٛیوؿب٘یوٝٔٛضزٔربِفتلطاضٔیٌطزز؛چطاوٝآٟ٘باحؿبؼٔی

قٛ٘س؛ِصاثبتٕبیُثٖٝسْنحجتٌٚفتٍٛ،فًبیثحجٚاْٟبض٘ٓطزضٔٛضزثؿیبضیاضظیبثیٔی

                                                                                                                                        

1. Pluralistic Ignorance 
2. Bjerring et al 

3. Halbesleben  et al 

4. Prentice & Miller 
5. Fields & Schuman 

6. O'Gorman 

7. Buckley et al 
8. Westphal & Bednar 
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َطیكؾبظٔبٖاظثؿیبضیاظٔٙبفٕٚٔعایبیاضائٝآضاءٚاظٔؿبئُؾبظٔب٘یثؿتٝذٛاٞسقسٚثسیٗ

ضفتبضا٘ؿب٘یاظٞبیذلالب٘ٝوبضوٙبٖٔحطْٚذٛاٞسقس.ثٙبثطایٗ،ایٗذُبیقٙبذتیزضز٘یبیایسٜ

زٞسوٝٞٙٛظ٘ٓطیٌٝطفتٝ٘كبٖٔیٞبینٛضتأبٔطٚضپػٚٞفإٞیتثؿعاییثطذٛضزاضاؾت،

ظٔیٙٝ زض چٍٛ٘ٝ ٚ چطا ظٔب٘ی، چٝ ایٗذُبٞب ایٙىٝ زٞٙس،ٞبیؾبظٔب٘یضخٔیذبنیزضٔٛضز

ضؾسزض٘ٓطٔیٝ(.ث73؛2007،ٞبِجّؿتٖٕٛٚٞىبضاٖ،358؛2000ٚرٛز٘ساضز)ثبوّیٕٚٞىبضاٖ،

ٞبنٛضتٍ٘طفتٝایطاٖتبوُٖٙٛٔبِٗٝٔكرهیزضٔٛضزایٗٔتغیطٚچطاییٚلٛٔآٖزضؾبظٔبٖ

ثٙبثطایٗ،اؾت ثٝٗیا. ٔمبِٝ ا٘زبْ ٔٙؿزٓاؾتهیز٘جبَ پػٚٞفُٔبِٗٝ زضٔٛضزتب وٝ ٞبییضا

قٙبؾیقٙبؾی،ربٔٗٝٞبیضٚاٖٖٙٛاٖیىیاظذُبٞبیٔمبیؿٝارتٕبٖیزضحٛظٜ٘بزا٘یتىخطٌطاثٝ

ثٝٚوؿت  اؾت، زؾتٝٚوبضنٛضتپصیطفتٝ ٚنٛضتیهچبضچٛةٔٙؿزٓثب ثٙسیپیكبیٙسٞب

ٞٓقبُٔٔفبٞیٟٕٓٔیثطایٔسیطاٖٚپػٚٞكٍطاٖ٘تبیذایٗپػٚٞفپؿبیٙسٞبیآٖاضائٕٝ٘بیس.

پطزاظز.ٞبٔیارتٕبٖیثطؾُٛحچٙسٌب٘ٝؾبظٔبٖ-اؾتٚٞٓثٝتأحیطایٗذُبیقٙبذتی

نٛضتظیطاؾت:ٖلاٜٚثطٔمسٔٝثحج،ثرفزْٚپكتٛا٘ٝ٘ٓطی٘بزا٘یؾبذتبضایٗٔمبِٝثٝ

زٞس.ثرفؾْٛثٝاضائٝٔسِیثطایفطایٙستىخطٌطاٚٔفبٞیٓٚاِعأبتآٖضأٛضزثطضؾیلطاضٔی

ٔی تىخطٌطا تٛ٘بزا٘ی ضا ٔتغیط ایٗ پؿبیٙسٞبی ٚ پیكبیٙسٞب ثطاؾبؼآٖ ٚ وٙس.نیفٔیپطزاظز

ا٘زبْ ثطای وبضثطزی پیكٟٙبزٞبی ٚ ثحج ٘تبیذ اضائٝ ثٝ پٙزٓ، ٚ چٟبضْ ثرف زض زضٟ٘بیت

قٛز.ٞبیثیكتطزضایٗحٛظٜپطزاذتٝٔیپػٚٞف



 نادانی تکثرگرا: هفهوم و تاريخچه. 1

پط٘تیؽ ث1ٝٔبیّطٚ ضا لّٕسازٔی ٖٙٛاٖ٘بزا٘یتىخطٌطا افطاز زض وٝوٙٙسٖ٘ٛیازضاناقتجبٜ

قٛز؛ٌیطیضفتبضزیٍطأٖیذٛضزٖٚقىُٞبیافطازثبٖجضلٓٔٛرتثبٚضٞب،٘ٓطاتیباٍ٘یعٜثٝ

اِٛالٕثیٗآٖزٚتفبٚتیٚرٛززاقتٝثبقس.ایٗ٘ٛٔاظقىبیتضفتبضیآ٘ىٝ،ٕٔىٗاؾتفیحبَ

اٚچیٚؾبتیٛ اؾت. تٕبیع(ثیٗزٚ٘ٛٔاظ٘بزا٘ی2007)2اغّتٔتأحطاظ٘بزا٘یتىخطٌطا تىخطٌطا

                                                                                                                                        

1. Miller & Prentice (1994) 
2. Ohbuchi & Saito 
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٘بزا٘یازضاویلبیُقسٜ 1ا٘س.
وٝزضٍٞٙبٔیاتفبقٔی  افتسوٝافطازالسأبتٖٕٛٔیزیٍطا٘یضا

ٔكبٞسٜٚ -ظٔب٘یاتفبقٔی2وٙٙس.٘بزا٘یاؾتٙجبَیثبآٖٔٛافمتٔی ٔٛلٗیتیذبلٞؿتٙس،نطفبً

ٖٙٛأٖجٙبییؿتٙس،ثٝافتسوٝضفتبضٞبیٖٕٛٔیزیٍطاٖوٝحتیاظٔٛلٗیتذبنیٞٓثطذٛزاض٘

تٛاَٖٛضوّی٘بزا٘یتىخطٌطایاؾتٙجبَیضأیتهٕیٓٚضفتبضنحیحزیٍطاٖلّٕسازٌطزز.ِصاثٝ

ٔٛلٗیت ٔٙؿٛخثب ؾٙتی ارتٕبٖی اضظـ یب یهٞٙزبض آٖ زض وٝ زاز ٘كبٖ ٔطز3ْٞبیی ٔیبٖ

ٔیثٝ حفّ ْبٞطی زضحبِینٛضت ٞیچقٛز؛ تأوٝ ضا آٖ قرهبً آٟ٘ب ٕ٘ییهاظ ٚییس وٙٙس

 اٖتمبزیثٝحفّآٖ٘ساض٘س.

ُٔطحثبتٛرٝ ٔمسٔٝ ٟٔٓؾبظٔب٘یثبیسثٝ ایٗپسیسٜ ثطایزضنثٟتط  ٔكرمقسوٝ قسٜ،

قٙبؾیارتٕبٖیٚ٘مفٞٙزبضٞبیارتٕبٖیثیٗافطازیهؾبظٔبٖیبربٔٗٝثطاؾبؼُٔبِٗبتضٚاٖ

ربٔٗٝ افطاز تجییٗقٛز. ٔٛلٗقٙبؾی، فٗبِیتٔرتّفیٖارتٕبیٞبتیزض ٔٛيٕ ٞبیثطایایٙىٝ

-ثطٔیزضٔٛضزٔؿبئُٔرتّفٍطاٖیزسیا٘تٓبضاتٖٚمب٘ٓطات،زضنذٛزضاضٚقٗوٙٙس،زضپی

4آیٙس)فؿتیٍٙط ثطاؾبؼزیسٌب440ٜ؛1954، ٘بْزٚضٚاٖ(. فیّسظقٙبؼارتٕبٖیثٝ ٞبیقٛٔٗٚ

ایٗٔٛيٕ،ٕٞبٖ.طزیٌیلطاضٔچٙیٗٔٛيٗیازضانآٟ٘باظتأحیطتحت،افطازٞبی(،فٗبِیت1976)

اٍِٛٞبی"ٌطفتٝزضٌطٜٚ،ؾبظٔبٖیبربٔٗٝاؾت.ٞٙزبضٞبیارتٕبٖی،ٞٙزبضٞبیارتٕبٖیقىُ

تٗطیفٔیٞؿتٙسوٍٝ٘طـ"ٔكتطنتفىط،احؿبؼٚضفتبض وٙٙسٞبٚضفتبضٞبیرٕٗیافطازضا

(.18؛5،2006)ٞبيٚضیس

ا٘ساظٞبیٔرتّفیٚرٛززاضز)ٚایّطآیٙس،چكٓیارتٕبٖیپسیسٔیزضٔٛضزایٙىٝچطاٞٙزبضٞب

وطزٖالسأبتٔٙٓٛضٕٞبًٞٙ،ایٗلٛا٘یٗث7ٝ(.اظزیسٌبٜوبضوطزٌطایب473ٖ؛6،2009ٕٚٞىبضاٖ

اظزیسٌبٜٔٙفٗتربٔٗٝپسیساضٔی ؾبظیٚ،ٞٙزبضٞبیارتٕبٖیثبٞسفیىپبضچ8ٌٝطایبٖقٛ٘س.

                                                                                                                                        

1 .Perceptual  ignorance 
2. inferential 

3. Outdated  

4. Festinger 
5. Hogg & Reid 

6. Willer  et al 

7. Functionalism 
8. Utilitarianism 
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،ٞٙزبضٞبیارتٕبٖی1پطزاظاٖتٗبضوقٛ٘سٚاظزیسٌبٜ٘ٓطیٝبٖیایزبزٔیا٘ؿزبْ٘ٓبٟٔبیارتٕ

ٚرٛزآیٙس.ٞٙزبضٞبیارتٕبٖیثٝٞطزِیّیزضربٔٗٝثٝٚرٛزٔیثطایحٕبیتافطازاظٔٙبفٗكبٖثٝ

قٙبذت2ٖٝٙٛاٖٞٙزبضٞبیارتٕبٖیٖیٙیٞبٚضفتبضٞبیافطازثطاؾبؼایٗٞٙزبضٞب،ثٝآیٙس،ٍ٘طـ

ثٝقٛٔی ٔیٕٞیٗ٘س. ضا ارتٕبٖی ٞٙزبض اظ افطاز اؾتٙجبٌ یب ٚ ازضان ثٝتطتیت، ٖٙٛاٖتٛاٖ

ازضان3قسٜٞٙزبضٞبیارتٕبٖیازضان ٚلتیثیٗٞٙزبض لطاضتٗطیفٕ٘ٛز. ٞٙزبضیوٝ ٚ قسٜ

ٔٗٙبیآٖاؾتوٝزضٖٙٛاٖٞٙزبض،ٞسفربٔٗٝلطاضٌیطز،اذتلافیٚرٛززاقتٝثبقس،ثٝاؾتثٝ

٘تیزٝایٗذُب،ازضاناضظیب ثیٞٙزبضارتٕبٖیتٛؾٍفطزیبافطازربٔٗٝذُبییضخزازٜاؾت.

ازضان ٞٙزبض ٘ؿجتثٝ ٍ٘طـاٚ تغییط یب احؿبؼ٘بضاحتیٚ ٞسف، ٞٙزبض اظ قسٜيٗیففطز

ذٛاٞسثٛز.زضثطذیٔٛاضز،ایٗازضاناقتجبٜتٟٙبٔٙحهطثٝیهفطز٘یؿت،ثّىٝیهحطوت

ث4رٕٗی ثٝ٘ؿجت آٖ ٔیٝ ثٝٚرٛز حطوت ایٗ ٚلتی ٘بزا٘یآیس. افتبز، اتفبق رٕٗی نٛضت

تىخطٌطااتفبقافتبزٜاؾت.

آِپٛضت5وتع ثطا٘بزا٘یتىخطٌطاانُلاح(،1931)6ٚ ٗیاِٚیضا زض ٔٛضزپػٚٞفثبض ذٛز

یاظزضُٔبِٗٝذٛزضٚیاًٖبییها٘زٕٗزا٘كزٛییزضیبفتٙسوٝثطذآٟ٘بثطضؾیلطاضزاز٘س.

؛چطاوٝتهٛضآٟ٘بایٗثٛزوٝاوخطیتافطاز٘یعچٙیٗط٘سیپصیضإ٘پٛؾتبٜیؾسیرسیاًٖبآٟ٘ب

وطزٜ ا٘تربة ضا ؾیبٜٔٛيٗی اًٖبی ٚضٚز ثب ٔربِف ثٝ ِصا ا٘س. پطزاذتٙس؛ وٝیزضحبِپٛؾت

زضذٛاؾتآٔٛظـزضولاؼاظ.یبٞطزا٘فثٛز٘سی٘ػازىیٔربِفتجٗٞطیهاظآٟ٘ب،قرهبً،

ذٛثیآٔٛظاٖزیٍطثحجضاثٝٚضظیسثبایٗفطووٝوٝزا٘فثطایتكطیحثیكتطثحجأتٙبٔٔی

نٛضتثٝتٛٞٓٗیاایزبزثبٖجیٞٙزبضارتٕبٖیهلًبٚت٘بزضؾتاظ،ٗیثٙبثطاا٘س.ٔتٛرٝقسٜ

ٗیٚاقسٜٖٕٛٔی لطاضزازٜثٛز٘بزا٘یتىخطٌطازضٚيٗیتٌطٜٚضا سٌبٜیزاظطا٘بزا٘یتىخطٌ.

اظافطازچٙس٘فطبیاؾتوٝتٛؾٍزٚیقٙبذتیاظثبٚضٞبیأزٕٖٛٝ،(1997)ٚقیٕیط7قیٕیط
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ا ،ٞبسٜیزضٔٛضز ٔیثٍٝطاٖیاٖٕبَزبیاحؿبؾبتٚ ٘بزا٘یتىخطٌطااقتطانٌصاقتٝ اؾبؾبً قٛز.

قٙبذتی ذُبی زٚ زیٍطا1ٖارتٕبٖی-قبُٔ ٚ 2اؾت)ٞبضٚی ،2001 455؛ ٔبیّط،، پط٘تیؽٚ

اؾتوٝزضآٖافطازثٝاقتجبٜاٖتمبززاض٘سو3ٝ(.ذُبیاَٚ،ذُبیٔمبیؿٝارتٕبٖی200؛1996

تهٛضٔی آٖاؾتوٝفطزاقتجبٞبً زٚٔیٗذُبیٔطتجٍ، ٞؿتٙس. وٙسزیٍطأٖربِفٖمبیسآٟ٘ب

ثٙبثطایٗ،ثٝتٛا٘سثٝٔی اضظیبثیوٙس. ّییبفطزثطایٗثبٚضاؾتَٛضوَٛضزلیك٘ٓطاتزیٍطاٖضا

تفبٚت ایٗ ثٝ وبٔلاً یب ٚ ارتٕبٖی( ٔمبیؿٝ )ذُبی اؾت ٔتفبٚت زیٍطاٖ ثب اٚ ٘ٓطات وٝ

زلتٔكبٞسٜ )ذُبی زاضز إَیٙبٖ )ٞٙؿ4ٗقسٜ، )5 ،2012 75؛ ثبتٛرٝ(. آ٘ىٝ زیٍط ثٝ٘ىتٝ

ثٝ٘ٓطیٝٔمبیؿٝتٛيیحبتفٛقٔكرمٔی ٌطزز.٘یعثطٔیارتٕبٖیقٛزٔفْٟٛ٘بزا٘یتىخطٌطا

ثطٔی ارتٕبٖی ٔمبیؿٝ ذُبٞبی اغّتثٝ تىخطٌطا ٘بزا٘ی ُّٖ ِئٖٛزضٚالٕ، وٝ ظٔب٘ی اظ ٌطزز.

)ضٚا6ٖفؿتیٍٙط ؾبَ زض أطیىبیی( ارتٕبٖی1954قٙبؼ ٔمبیؿٝ پسیسٜ زضٔٛضز ذٛز 7٘ٓطیٝ

ٔمبیؿٝ)٘ٓطیٝ ضفایزضثبضٜ ٍ٘طـٚ قٙبذت، ثط احطاتآٖ ٚ زیٍطاٖ ثب ُٔطحٞبیافطاز ضا تبض(

ٖٙٛاٖٕ٘ٛز،ایٗٚالٗیتثطایپػٚٞكٍطاٖٚوبضٌعاضاٖؾبظٔب٘یضٚقٗقسوٝٔمبیؿٝارتٕبٖیثٝ

-آٚضیاَلاٖبتزضٔٛضز٘مككبٖزضؾبظٔبُٖٖٕٔییهاثعاضٟٔٓزضزؾتوبضوٙبٖثطایرٕٕ

 تٛيیحآ٘ىٝ ز٘جبَثٝافطاز،٘یؿتٙسزؾتطؼ زض  ٚيٛحثٝ ٖیٙیارتٕبٖیٞٙزبضٞبیٚلتیوٙس.

 ذٛزٚ٘ٓطاتسٖمبیٞبیآٟ٘ب،يٕٗزضنتٛا٘بییتبٞؿتٙسزیٍطاٖ ثب ذٛز ٔمبیؿٝ ثطایٞبییضاٜ

ٗایایظٖٓفؿتیٍٙطایٗیهٚالٗیتاؾت؛چطاوٝزضاضٌب٘یؿٓٞطا٘ؿبٖظ٘سٜ.ثٝقىُزٞٙس٘یعضا

 تب زاضز أحطنٚرٛز ثپطزا ٞبیتٛا٘بیی ٚ ٘ٓطات ضظیبثیثٝ زیٍطاٖ ٚ آٖذٛز زِیُایٗأط ظز؛

وٝزضٞؿتٙسارتٕبٖیٌطٜٚبثٔمبیؿٝزض ذٛزٞبیتفبٚتضؾب٘سٖحسالُثٝزضپی،افطاز وٝ اؾت

.(7؛8،1978،ٌٛف130ٕٗ؛1954ٌیط٘س)فؿتیٍٙط،آٖلطاضٔی

چٖٛ ٕٞچٙیٗفؿتیٍٙطٔٗتمساؾت ارتٕبٖیٔمبیؿٝا٘زبْحیٗفطزیٞبیاضظیبثیوٝ
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قٛزٔیا٘زبْ ٔكرمٔی، یىسیٍط ثٝ ٘ؿجت افطاز  ٔٛيٕ ٞبیٌطٜٚ٘تیزٝزضٚقٛز

زٞٙستكىیُٔیارتٕبٖی ،٘مفآ٘چٝزضایٗاضتجبٌتٛرٝثیكتطیثٝذٛزرّتٕ٘ٛزٜاؾت.

ٚاؾُٝٔمبیؿٝارتٕبٖیاؾت.زضٚالٕ،اٌطچٝٔمبیؿٝارتٕبٖیٝآٔسٜزضٔحیٍوبضثذُبٞبیپیف

تٛا٘ٙساثٟبْذٛززضضاثُٝثبٔؿبئُوبضوٙبٖتٛؾٍآٖٔیقٛزوٝزیسٜٔیؾبظٚوبضیثٖٝٙٛاٖ

ٔحیٍ زض اَلاٖبتضا ٚ وبٞفزازٜ زؾتآٚض٘س؛ٞبیؾبظٔب٘یثٝوبضیضا چٙب٘چٝثبایٗ حبَ،

٘بلم یب ارتٕبٖی٘بوبضأس اَلاٖبت1فطایٙسٞبیانّیٔمبیؿٝ ثبقٙس، ارتٕبٖی( )ذُبیٔمبیؿٝ

)ٞبِجّؿتٖٛٚ٘سقٛؾبظثطٚظ٘بزا٘یزضٔحیٍوبضٙٝقٙسٚظٔیآٔسٜٕٞٓٔىٗاؾتاقتجبٜثبتزؾٝث

(.72؛2007زیٍطاٖ،



 فراينذ نادانی تکثرگرا؛ پيشاينذها و پساينذها. 2

ٔطٚضز ثطاؾبؼ ؾبظٔبٖ زض آٖ اظ حبنُ ٘تبیذ ٚ ُّٖ تىخطٌطا، ٘بزا٘ی ثرف، ایٗ ض

قٕبییاظٖٛأُٔؤحطثط٘بزا٘ی(1)ٌیطز.قىُٞبینٛضتٌطفتٝٔٛضزثطضؾیلطاضٔیپػٚٞف

ٖٙٛاٖٖٙٛاٖپیكبیٙسٞبٚ٘تبیذحبنُاظآٖزضؾٝؾُحفطزی،ٌطٚٞیٚؾبظٔب٘یثٝتىخطٌطاثٝ

 ٌیط٘س.وٙسوٝزضازأٝٔٛضزثحجلطاضٔیپؿبیٙسٞباضائٝٔی



 . پيشاينذهای  نادانی تکثرگرا2-1

ٞبیْطیفیثبُّٖٔتٗسزاؾتٚٞطیهاظایُّٖٗثٝتفبٚتایپیچیسٜسٜپسی،٘بزا٘یتىخطٌطا

وٝزضَٛضٕٞبٖ.(549؛1994ز)ٔبیّطٚپط٘تیؽ،قٛٞبیٔرتّف٘بزا٘یتىخطٌطأٙزطٔیزضقىُ

ثبتٛر1ٝقىُقٕبضٜ ثٝٔطٚضازثیبتٔطتجٍزضایٗحٛظٜ،قفٖبُٔ٘فٛشٔكرمقسٜاؾت،

ٌطٚٞی،ارٕبٔوبشة،یىتبییوبشةٚٔبضپیچٛیتزضٖٚای،حفّٞقٙبؾیضاثُٝالّیت،حٕٗیت

ؾىٛتاظٖٛأُتأحیطٌصاضزضثطٚظایٗذُبیقٙبذتیوبضوٙبٖزضؾبظٔبٖاؾت.زضایٗلؿٕت

ٌیطزوٝزضازأٝٞبٚچطاییاضتجبٌآٟ٘بثب٘بزا٘یتىخطٌطأٛضزثحجلطاضٔیٞطیهاظایّٖٗت

قٛز.ٞبپطزاذتٝٔیثساٖ
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 . پيشاينذها و پساينذهای نادانی تکثرگرا در سازهاى1شکل 



 1. نفور اقليت2-1-1

زٌٚطٜٚزضٌطٜٚ الّیتٚاوخطیتزضاضتجبٌثبیهٔؿئّٝٚرٛززاضز.ٞبیارتٕبٖیٕٔٗٛلاً

ٚلتیاًٖبیثطرؿتٝزضیهٌطٜٚارتٕبٖی)وٕٝٔٗٛلاًٚالٗیتزاضزوٝ٘فٛشالّیتاقبضٜثٝایٗ

                                                                                                                                        

1. Minority Influence 

 ایقٙبؾیضاثُٝرٕٗیت

تیٞٛحفّ
 یٌطٚٞزضٖٚ

 

 پياهذهای فردی هستقين ٘فٛشالّیت
 احؿبؼتجٗیىٚتفبٚت
 رٌّٛیطیاظثطٚظاحؿبؾبت
تغییطٍ٘طـ٘ؿجتثٝ

 ٞٙزبضٞب
 تكسیسضٚیسازٞبیٔٙفی

پياهذهای فردی 
 غيرهستقين
 ضفتٍیاؾتطؼ/تحّیُ

 تٕبیُثٝذطٚداظؾبظٔبٖ
 تطتٟٗسوٓ

 ٘بزا٘یتىخطٌطا

 ٔبضپیچؾىٛت

 -نتايج گروهی
 سازهانی

 فطًٞٙؾبظٔب٘یيٗیف
 ذطٚدزاَّٚجب٘ٝ٘یطٚیوبض
تهٕیٌٓیطیيٗیف

 ٌطٚٞی

 ارٕبٔوبشة

 یىتبییوبشة
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تكىیُٔیتٗسازوٓ الّیتضا ٌطٜٚ آٟ٘ب ثتط ضا ٘ٓطذٛز حتیغیطولأیٝزٞٙس( قفبٞییب َٛض

ٔی ٙزٞ٘كبٖ اَلاٖبتالّیت، افعایفٔیس، ٌطٜٚ اًٖبیزیٍط زض ٘بزا٘یتىخطٌطا زٞساحتٕبَ

 پطیٙتؽ، ٚ 1994)ٔبیّط ثسی545؛ ٘ٓطاتبٔٗٙٗ(. ٘ؿجتثٝ ٔتفبٚتی ٔٛيٕ ٌطٜٚ، افطاز ؾبیط وٝ

ٔی اوخطیتاؾتٚالٗیذٛز ٘ٓط ایٗتهٕیٓ، وٝ وٙٙس َٛضیٚإ٘ٛز ٚ ثٌٝیط٘س ٔٛرتآٖٚ

٘بزا٘یثٝ٘تیزٝیبثس.زضپكتیجب٘یلطاضٌطفتٝٚتٛؾٗٝٔی٘ٓطاتٌطٜٚالّیتثیكتطٔٛضزحٕبیتٚ

رٌّٕٝفتٍٛاظٞب،ایٗاَلاٖبتٕٔىٗاؾتاظٞطٔٙجٕزیٍطیزضؾبظٔبٖز.قٛٔیٔٙزطتىخطٌطا

زؾتٝضفتبضوبضوٙبٖثٞب(یبٔكبٞسٜٔخبَیبززاقتٖٙٛاٖثبٕٞىبضاٖ،اضتجبَبتؾبظٔب٘یضؾٕی)ثٝ

وٝوبضوٙبٖتٕبیُثٝحٕبیتاظضٞجطاَٖٛضایٗٔٛضزآٖاؾتوٕٝٞبٖآیس.یهٔخبَٖیٙیزض

ٖٙٛاٖیهٞٙزبضزضضٞجطؾبظٔبٖ(ثٝؾبظٔبٖزاض٘س،ٕٔىٗاؾتٔٙزطثٝایٗقٛزوٝ٘ٓطالّیت)

یب1نساتپطؾطٚز.ایٗٚالٗیتثٝالّیقٛٞبیارتٕبٖیٔس٘ٓطلطاضٌیطزٚثٝ٘بزا٘یٔٙزطٔمبیؿٝ

(.ٚرٝزیٍطایٗ٘فٛشثسیٗتطتیت72؛2007ٔطؾْٛاؾت)ٞبِجّؿتٖٛٚزیٍطاٖ،الّیتولأی٘یع

قٛ٘س،ٕٔىٗاؾتٔٛيٕضٚٔیٕٝٔىٗاؾتضخزٞسوٝافطازٍٞٙبٔیوٝثباَلاٖبتالّیتضٚث

قسٖرجٟٖٕٝٛٔیالّیترٌّٛیطییسٜوكچبِفٛافكثبآٟ٘ب٘كبٖزٞٙستباظثٝنٛضتٔٝذٛزضاث

لجَٛطلبثُ٘ٓطارتٕبٖیغیاظافطاز(اغّتاظوٝترطیتچٟطٜیهفطز)یبٌطٚٞیطاس؛چُٖٕآیٝث

رٙجٝزِزٛییاظبًزا٘ٙسوٝایٗوبضنطفوٙٙس،ذٛزٔیاؾت.افطازیوٝچٙیٗٔٛيٗیضااتربشٔی

آضا ٔٛافك زضٚالٕ، آٟ٘ب ٚ زاضز ضا الّیت ٘بزا٘یءٔٛلٗیت وٝ ایٙزبؾت ٘ىتٝ أب ٘یؿتٙس؛ الّیت

اظٕٞیٗٔٛيٕضیكٝٔی وطزٜٚٚيٗیتچطا؛ٌیطزتىخطٌطا وٝایٗضفتبضثٝزیٍطاٖتؿطیپیسا

ٔی رّٜٛ َٛضی ٘ٓطاتالّیت، ٚ ٔٛيٕ اظ افطاز یب ٌطٜٚ ٕٝٞ وٝ وٙٙسٔیحٕبیتٚالٗیوٙس

قسٜتٛؾٍاوخطیتتثٝٔٛيٕاتربشالّیزیٍط،ٔٛيٕبٖثیثٝ(.93؛2،2012)ٞٙسضیهٚزیٍطاٖ

ٔی ثتٗجیط ضا تٛافك اظ ٔٛری ٚ حبَٝقٛز زاقت؛ ذٛاٞس ثز٘جبَ فطزی ٞط اَلأٝآ٘ىٝ اظ زٚض

زیٍطاٖٚزضحطیٓذهٛنیذٛز،٘ؿجتثٖٝمیسٜانّیذٛزپبیجٙساؾتٚثٝآٖاٖتمبززاضز.

تهٛیطوكیسٜقس.ثٝ(2005بَٚثس٘ط)ٚؾتف ایتٛؾٍتىخطٌطازضُٔبِٗٝایٗقىُاظ٘بزا٘ی

تهٕی زض تىخطٌطا ٘مف٘بزا٘ی ُٔبِٗٝ، ایٗ زض ٞیٓآٟ٘ب اًٖبی یهقطوتضائتٌیطی ٔسیطٜ
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 زاز ٘كبٖ پػٚٞكٍطاٖ ایٗ ثطضؾی ٕ٘ٛز٘س. ٞیاظثطضؾی اًٖبی ٘ساض٘سئتآ٘زبوٝ تٕبیُ ٔسیطٜ

ضاثیبٖوٙٙس،ثبٖج٘بزا٘یٔٛضزآٟ٘بذٛززضٞبیّٖٕىطزيٗیفثطذیاًٖبیقطوتٍٚ٘طا٘ی

ٔی قٛتىخطٌطا الّیت زیسٌبٜ ٘یع پػٚٞف ایٗ زض ٚالٗیٔجٙی–٘س. غیط اًٖبی حٕبیت ثط

ٖٙٛاٖزیسٌبٜاوخطیتثٝ-ٛضزاض٘جٛزفّٗیقطوتوٝاظوبضاییلاظْ٘یعثطذضاٞجطزٔسیطٜاظئتٞی

زضٚالٕ،زی ضلٓضاٞجطزقسٜتٛؾٍالّیت،حٕبیتاظسٌبُٜٔطحتّمیقسٜثٛز. ربضی)فّٗی(ضا

وٝٔٙزطثٝآٖقسوٝؾبیطافطاززضؾبظٔبٖ،حٕبیتثیكتطی٘ؿجتثٝآ٘چٝٚالٗبًٚرٛزظز،َٛضی

(.132؛2001اؾتٙجبٌوٙٙس)ٞبِجّؿتٖٛٚثبوّی،،زاضز

ٞبیٌطٚٞیٌیطیىٝاٌطچٝ٘فٛشالّیتثطتهٕیٓایٙایوٝزضایٙزبحبئعإٞیتاؾت٘ىتٝ

ٞبیذبلٚانُلاحبًٔٛضزیىؿطیتهٕیٓتزضٞطحبَٔربِفتالّیٝٔٙفیاؾت؛أبثحبُٔثبض

ٚاٌطا تفىط یىؿطیر1ّٜٛایزبز ثط ٌطٜٚ، ضفتبضیزض آٟ٘بٞبیزیٍط یىیاظ اضرحیتزاضز؛ ٞب

ثٛزٖٚظ٘ٝ٘ٓطاتتطثٝؾٍٙیٗاؾتوَٝیآٖاوخطیتاًٖبثبتٛر2ٝثطٚظپسیسٜٔسافٕؾطؾرت

وٙٙس٘كبٖزٞٙسوٝزیسٌبٜالّیتاظنحتٚاٖتجبضثطذٛضزاض٘یؿت.أبتلاـٔیذٛززضٌطٜٚ

ٖٙٛاٖیىیاظپیبٔسٞبی٘فٛشالّیت،ثطایافطازفطنتتزطثٝ٘بزا٘یٞطحبَ،تٛؾٗٝتفىطٚاٌطاثٝٝث

ٞبییزضشٞٗایزبزٔٛضز٘حٜٛتفىطزیٍطاٖاؾتٙجبٌآٖفطززضآٚضزوَٝیتىخطٌطاضافطاٞٓٔی

زضیٔ ٚ ٞٙزبضٞبیارتٕبٖیٌطٚٞیقىُٔیوٙس ارتٕبٖیثطای٘تیزٝ ٔجٙبیٔمبیؿٝ وٝ ٌیطز

3افطازذٛاٞسثٛز)ٕ٘تٚزیٍطاٖ ،2001 ثطآیٙس714؛ ٘كبٖٔیٕٞٝ٘ىبتُٔطح(. زٞسوٝقسٜ

ُٔطحٔی ٘ٓطـضا الّیت، ٌطٜٚ اظ یهفطز تحطیهٔیظٔب٘یوٝ ضا زیٍطاٖ زضوٙس، تب وٙس

 ذٛز اًٖبیٌطٜٚزیسٌبٜ زیسٌبٜ ُٔبثكثب ضا ازضاوبتذٛز ٚ ٚاٌطا( وٙٙس)تفىط تزسیس٘ٓط

٘ٓطثطؾب٘ٙس.تُجیكزٞٙسٚثٝحجبت

ُٔطحقس تبوٖٙٛ یه٘ٓط،آ٘چٝ الّیتٚ یه٘ٓط َیآٖ وٝ ضٚقٙیثٛز ٘ؿجتبً ضٚیىطز

ثٝاوخطی ٘كبٖت زاضزٔٙٓٛض ٚرٛز تىخطٌطا ٘بزا٘ی ثب ٔطتجٍ فطایٙسٞبی ٚيٗیتیأ،زازٖ چٙیٗ ب

ٔٛلٗیت ثّىٝ ٘جبقس؛ نبزق ٕٞیكٝ اؾت زیسٌبٜٕٔىٗ آٟ٘ب زض وٝ زاض٘س ٚرٛز ثؿیبضی ٞبی
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ٚرٛززاضز.زضایٗقطایٍٞبیالّیتٚيٛحٔكرم٘یؿتٚیبتٗسازوٕیاظزیسٌبٜثٝاوخطیت

(.73؛2000ٔب٘س)ٞبِجّؿتٖٛ،٘فٛشالّیتثطافىبض،زضحسیهاحتٕبَثبلیٔی

ازثیَٛضٝث زضوّی، الّیت٘كبٖٔیبتٔٛرٛز ٘فٛش الّیتٔٛضز تٛا٘ٙسٞبیولأیٔیزٞسوٝ

زٞسوٝوبضوٙبٖزضتٛرٟیثط٘بزا٘یتىخطٌطازاقتٝثبقٙس.ایٗ٘فٛشثسیٗزِیُضٚیٔیتأحیطلبثُ

ٔٛضز ٚ ُٔطح ٘ٓطات اظ ذٛز، ؾبظٔبٖ یب وبضی ٌطٜٚ قٙبذتٞٙزبضٞبی ثطای تلاـ فطایٙس

٘ٓطاتالّیتتؾبظٔبٖاؾتفبزٜٔیحٕبی ثب ٚلتیآٟ٘ب ثیوٙٙس. تُجیكٔیاظفٞب زٞٙس،حسذٛزضا

ٌطٚٞیٔٗیٛة یهٞٙزبض ؾٛیایزبز ثٝ ضا آٟ٘ب ٔجٙبیٔمبیؿٝؾٛقٔی1ایٗأط ٞبیزٞسوٝ

نٛضتظیطاؾت:ٝقسٜثٔجبحجُٔطحٌیطز.٘تیزٝوّیارتٕبٖیلطاضٔی

ٚاؾُٝتلاـوبضوٙبٖثطایتُجیكذٛزثب٘ٓطاتٞب،ثٝبظٔبٖٞبیولأیزضؾحًٛضالّیت
ضا تىخطٌطا ٘بزا٘ی ٌطفتٝ، قىُ ٌطٚٞی ٞٙزبضٞبی ثب تُبثك زض٘تیزٝ ٚ ولأی الّیت

زٞس.افعایفٔی


 گروهی . توايل به حفظ هويت دروى2-1-2

حفّٞٛی تٕبیُثٝ تزضٖٚزٚٔیٗزِیُ٘بزا٘یتىخطٌطا، ایٗٔٛضز زض ثبٌطٚٞیاؾت. فطز

تفبٚت ایٙىٝ ثٚرٛز ضا زیٍطاٖ ٚ ذٛز ٘ٓطات ثیٗ زضنٔیٝٞبی ٚ ٔكبٞسٜ أبذٛثی وٙس،

قسٜتٛؾٍوٝتٕبیُثٝحفّٚیبازأًٖٝٛیتذٛززضٌطٜٚزاضز؛ٖمبیسٚافىبضُٔطحاظآ٘زب

-تزطثٝٔیپصیطز.زضاغّتٔٛاضزافطازیوٝایٗقىُاظ٘بزا٘یتىخطٌطاضاضاحتیٔیٍطاٖضاثٝزی

ٔٙٓٛضحفّٚتُبثكزاضز،أبثٝوٙٙس،زضٚالٕ،٘ٓطاتیزاض٘سوٝثباًٖبیذبضداظٌطٜٕٚٞرٛا٘ی

ارتٕبٖی 2ٞٛیت ًٖٛیت ثب ثبزضٖٚوٝ ٔتفبٚت اْٟبضاتی اغّت اؾت، ؾبظٌبض آٟ٘ب ٌطٚٞی

ُٔطحٔی زیسٌبٜثبٚضٞبیذٛز یب ٚ ٔتفبٚتؾبیوٙٙس ثٝٞبی ضا اًٖب ثطایپصیط٘ضاحتیٔیط س.

زضنثٟتطایٗ٘ٛٔ٘بزا٘یتىخطٌطاثٟتطاؾتٍ٘بٞیثٝ٘ٓطیٝٞٛیتارتٕبٖیزاقتٝثبقیٓ.٘ٓطیٝ

ثٙسیذٛزٚزیٍطاٖثٝثٙسیارتٕبٖیثطایَجمٝوٙسوٝافطازاظَجمٝٞٛیتارتٕبٖیُٔطحٔی

اؾتفبزٜٔیٞبیٕ٘ٛ٘ٝاِٚیٝاًٖبیٌطٜٚاؾبؼٚیػٌیٔرتّفثطٞبیٌطٜٚ ،ٔخبَٖٙٛاٖثٝوٙٙس.ٞب
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-اؾبؼٚیػٌیثط"ٚضظقىبضاٖ"بی"٘ٛرٛا٘بٖ"،"ظ٘بٖ" ،"ٚولا"ٖٙٛاٖا٘ؿبٟ٘ب،افطازٔرتّفضاثٝ

-ٞب،ایَٗجمٝٔٛضزؾبظٔبٖزضوٙٙس.ثٙسیٔیَجمٝ،ٞبیاًٖبیٔرتّفیوٝزضآٟ٘بحًٛضزاض٘س

ضؾٕییبطٞبیغیٞبیزٚؾتی،ٌطٜٚٞبیوبضی،ٌطَٜٚطیكتكىیٌُطٜٚٞبٕٔىٗاؾتاظثٙسی

ٞٛیتارتٕبٖیاتحبزیٝ ٘ٓطیٝ ٚ تىخطٌطا ٘بزا٘ی نٛضتپصیطز. اظآ٘زبٞب ٔفبٞیٓ، اظ زٚ ٞط وٝ

ثبیىسیٍطاضتجبٌٔٗٙبییزاض٘س)تطپتتٌطفتٝئٔطتجٍثب٘ٓطیٝٔمبیؿٝارتٕبٖی٘ك 1ا٘س، ؛2006،

ٌطٚٞیذٛززاض٘س.زضٖٚوٙسافطازتٕبیُثٝحفّٞٛیت٘ٓطیٝٞٛیتارتٕبٖیُٔطحٔی (.261

اضظـ اظ آقىبضا وبضوٙبٖ اؾتوٝ ٞٛیتآٖ ایٗ ٚیهضٚـثطایحفّ ٖمبیس ثبٚضٞب، ٞب،

-زفبٔ،ضغٓآ٘ىٕٝٔىٗاؾتحتیزضشٞٗذٛزاٖتمبزیثٝآٟ٘ب٘ساقتٝثبقٙس٘ٓطاتذٛزّٖی

َطیكًٖٛیتُزاض٘ساظوٙسوٝحتیافطازتٕبی(ُٔطحٔی1961وٙٙس.زضٕٞیٗاضتجبٌٌبفٕٗ)

ٔ زا٘كٍبٜؤزض زا٘كزٛیبٖ تٕبیُ ٌیط٘س. لطاض ارتٕبٖی قٙبؾبیی ٔٛضز ثٝؾؿبتٟٔٓ، ٞبیٔٗتجط

ایٕٗ٘ٛٔ٘ٛ٘ٝ،ذٛا٘ٙسَطیكزا٘كٍبٞیوٝزضآٖزضؼٔیذٛزاظٔٗطفی ایاظایٗٔٛضزاؾت.

اظآٖ-لٗیٌبٞبًغیطٚا-ٖ٘ٛیحؽتٟٗس٘ؿجتثٝحٕبیتاظآٖؾبظٔبٖٚاضظیبثیٔخجت،قٙبؾبیی

ٔی ایزبز افطاز ٔیزض ٔٛرت ضا تىخطٌطا ٘بزا٘ی ذٛز وٝ وٙٙس ٔٛلٗیتقٛز. ایٗ ٘بزا٘یزض ٞب

ثساٖزِیُاتفبقٔی ثتىخطٌطا افطازنطفبً اضظـٝافتسوٝ اظ ٞبیارتٕبٖیز٘جبَتؿٟیٓآٖزؾتٝ

ٖٕٛٔیذٛزچٙب٘چٝنٛضتیىؿبٖ،آٟ٘بضاثبٚضزاض٘سٚاظٖمبیسٝٞؿتٙسوٕٝٞٝافطازؾبظٔبٖث

ثبٞٛیتارتٕبٖیآٟ٘بُٔبثكثبقس ثٝاْٟبضٖمبیسیاظؾٛیذٛزٔیوٙٙسزفبٔٔی،حتٕبً -ٚیب

(.59؛2،2011)ٚٚزٚزیٍطاٖزاض٘سشٞٗاؾتوٝزضیاسٜیذلافٖمثطزضٚالٕ،وٝپطزاظ٘س

٘تیزٝایٙىٝ:

ی٘بقیارتٕبٖتیثٝحفُّٞٛیتٕب وبضهیاظ ،ؾبظٔبٖبییٌطٜٚ ضا٘بزا٘یتىخطٌطا
ٗیچطاوٝا؛ذٛاٞسزازفیافعا افطازثٝاْٟبضٖمبیسیثپطزاظ٘سوٙستمٛیتٔیاحتٕبَضا

وٝزضٚالٕ،ثٝآٖاٖتمبزی٘ساض٘س.
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 ایشناختی رابطههای جوعيتنقش ويژگی..2-1-3

 تٕبیُثٝ الّیتٚ ثیٗ٘فٛش ٕٔىٗاؾتثطقستضاثُٝ ٔتغیطٞبییوٝ حفّٞٛیتیىیاظ

ٚیػٌی زضؾبظٔبٖتأحیطثٍصاضز، ٘بزا٘یتىخطٌطا اؾت.1یاضاثُٝیقٙبؾتیرٕٗٞبیارتٕبٖیثب

رٙؽٚ،ؾٗٞبیوبضوٙبٖاظِحبِٔٙٓٛضاظٚاغٜضاثُٝزضایٗثرف،قجبٞتثیٗیىؿطیٚیػٌی

فطززضهیوٝیوٝظٔب٘ثٝایٗ٘ىتٝاشٖبٖزاض٘سیاضاثُٝیقٙبؾتیرٕٗاؾت.پػٚٞكٍطاٖ٘ػاز

ٔیؾبظٔبٖ زا٘سوٝ زیٍطیثب فطز ٚ احتٕبَوٕیتفبٚتزاضزقٙبؾیتیرٕٗیٞبیػٌیاظ٘ٓط ،

ثٝ ٔٛضزقٙبؾبییٚتأییسٚرٛززاضزوٝتٛؾٍاٚیب َٛضوّیٌطٚٞیوٝاًٖبیٔتفبٚتیزاضز،

قجیٝقٙبذتیٞبیرٕٗیتضؾسوٝٚیػٌی٘ٓطٔی(.ث762ٝ؛2،1998لطاضٌیطز)چتٔٗٚزیٍطاٖ

ٔیثٝ افطاز زض تٗسیُٞٓ احط ٘بزا٘یتٛا٘س ٚ ٞٛیتارتٕبٖی ظیطثٙبیی فطایٙسٞبی ثط ٟٕٔی وٙٙسٜ

ٔكتطنزضؾبظٔبٖٚٚاؾُٝٚرٛزتزطثیبتتىخطٌطازاقتٝثبقس.اٌطچٕٝٔىٗاؾتوبضوٙبٖثٝ

قجبٞت ٔٛلٗیتقغّیٚرٛز زض ثٞب احتٕبٝقبٖ، ٕٞیٗٔٛلٗیتثب رصةقٛ٘س، َؾٛییىسیٍط

رٕٗیت ٚیػٌی ثطای ثثیكتطی وٝ َٛضی زاضز. ٚرٛز آٟ٘ب ؾطیٝقٙبذتی ایٗ ٚرٛز ٚاؾُٝ

وٙٙس.تحتچٙیٗٞب،اٍ٘یعٜثبلاییثطایایزبزٚحفّٞٛیتارتٕبٖیثیٗذٛزقبٖپیسأیقجبٞت

ٔی پیسا افعایف ٘یع تىخطٌطا ٘بزا٘ی ثطٚظ احتٕبَ ٌبضقیبقطایٍ، ٚ )ضیجط 3وٙس ،2010 (.156؛

یضااظٌطٜٚوبضیارتٕبٖتیفطزٞٛقٛزثبٖجقٙبذتیرٕٗیتیٞبتفبٚتٚلتی،زیٍطٛیؾاظ

،قٛز.ثٙبثطایٗثٝ٘بزا٘یتىخطٌطأٙزطٔییتطزؾتآٚضزثٝاحتٕبَوٓثٝ

تٛؾٍٚیػٌی -ٞبیرٕٗیتضاثُٝثیٗتٕبیُثٝحفّٞٛیتارتٕبٖیٚ٘بزا٘یتىخطٌطا

ضاثُٝ ٔیقٙبذتی تٗسیُ ای ٔجٙیقٛز، وبضوٙبٖ ازضان ٚیػٌیچٙب٘ىٝ ٚرٛز ٞبیثط
ٞٛیترٕٗیت حفّ ثٝ تٕبیُ احتٕبَ ٕٞىبضاٖ، ؾبیط ٚ ذٛزقبٖ ثیٗ ٔكبثٝ قٙبذتی

زٞس.ارتٕبٖیزض٘بزا٘یتىخطٌطاضاافعایفٔی
ٚیػٌی ضاثُٕٝٞچٙیٗ قٙبذتی رٕٗیت الّایٞبی تأحیط ،تیاحتٕبَ ضاثط تىخطٌطا ٘بزا٘ی

ٔی تیافعایف اٚضیّیزٞس. ٚ پػ1989ٞٚ)4ؾبی زض ٚیػٌی( وٝ زاز٘س ٘كبٖ ذٛز ف
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ٔٙزطقٙبذتیضاثُٝرٕٗیت اضتجبٌثیٗآٟ٘ب افعایفرصاثیتٚ ثٝ ایثیٗؾطپطؾتبٖٚظیطزؾتبٖ،

ٔی ٘یعاضتجبٌزاضز)ٚیّیبْٚاٚضیّیقٛز. اٖتٕبزٚاضتجبٌثیكتطثیٗاًٖبیٌطٜٚ ،1ایٗٔتغیطثب

ای،احتٕبَایزبزقٙبذتیضاثُٝزٞٙسوٝٚیػٌیرٕٗیتٞبیزیٍط٘كبٖٔی(.پػٚٞف115؛1998

افعایفٔی ٘یع ضا ثیٗٔسیطاٖ )اضتجبَبتغیطضؾٕی ثٙسض ٚ ٚؾتفبَ ایٗپیكٙیٝ ثب (2005زٞس.

ٔی ٚیػٌیُٔطح وٝ رٕٗیتوٙٙس ٘بزا٘یٞبی ٚ الّیت ٘فٛش ثیٗ ضاثُٝ ،ٓٞ ثب ٔطتجٍ قٙبذتی

تًٗیفذٛاٞ ضا ٘ٓطات؛چطاسوطزتىخطٌطا ثٝزضنٚفٟٓثٟتط لبزض افطاز ایٗقطایٍ، وٝزض

)ث زیٍطاٖٝزیٍطاٖ ایٗاَلاٖبتثب تؿٟیٓ ثٝ تٕبیُثیكتط ٚ ضؾٕی( اضتجبَبتغیط ٚرٛز ٚاؾُٝ

تًٗیفٝ)ث قطایٍ، ایٗ ثٛز. ذٛاٞٙس اًٖب( ثیٗ اٖتٕبز ٚرٛز ثیٗٚاؾُٝ تىخطٌطا ٘بزا٘ی وٙٙسٜ

قٙبذتیٞبیرٕیٗتٛاٞسثٛز.ِصاایٗپػٚٞكٍطاٖزضیبفتٙسوٝٚیػٌیاًٖبیٌطٜٚیبؾبظٔبٖذ

تطیاظ٘بزا٘یتىخطٌطأطتجٍاؾت.٘تیزٝایٙىٝ:ٔسیطٜثبؾُٛحوٓئتایثیٗاًٖبیٞیضاثُٝ

رٕٗیتٚیػٌی ضاثُٝٞبی ٘مفقٙبذتی تىخطٌطا ٘بزا٘ی ٚ الّیت ٘فٛش ثیٗ ضاثُٝ ثط ای
قٙبذتیثیٗاًٖب،ثطالّیتولأیٔؤحط٘بزا٘ییرٕٗیتٞبٌطزاضز؛چطاوٝقجبٞتتٗسیُ

ٌصاضز.تىخطٌطاتأحیطٔی


 اجواع کارب و يکتايی کارب .2-1-4

2رّٕٝارٕبٔوبشةبزیٍطذُبٞبیٔمبیؿٝارتٕبٖیاظ٘بزا٘یتىخطٌطاث
٘یع3ٚیىتبییوبشة 

 افطازثطایایٙىٍٝ٘طـ2001)5ٚچیب4اؾبؼ٘ٓطٌب٘تطثطٔطتجٍاؾت. زض(، ٘ٓطاتذٛزضا یب ٞب

ثسی ٚ زٞٙس رّٜٛ ٔٛرٝ ٖعتتطتیتٗربٔٗٝ ٘ی، ضا زض٘فؽذٛز ٖٕٛٔبً ثركٙس، اضتمب ایٗع ٔٛضز

زاض٘س تٛافك٘ٓط آٟ٘ب ظیبزیثب افطاز ثٙبثطایٗاغطاقٔی،ٔٛيٕوٝ ٖ٘ٛی،وٙٙس. وبشة ارٕبٔ

 ثٝ اقبضٜ ٚ اؾت قٙبذتی ذُبی زاضز زضٚغیٙی غّٛوطزٖثٝ یُتٕب فطز آٖ زض وٝتٛافك

زض ٔٛافكٞؿتٙس اٚ ثب زیٍط افطاز چمسض ایٙىٝٔٛضز ای. ٕٔىٗاؾتثٝاِجتٝ ایٙىٝٗ٘ٛٔذُب ٚاؾُٝ
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اٚٞبیاضظـ،ٍ٘طـٚ،ضفتبضٞباوخطیتافطازربٔٗٝثبثبٚضٞب،اٖتمبزاتسوٙٔیفطزاقتجبٞبًتهٛض

ثسی،ٔٛافمٙس-ثٛزٖآٟ٘بزِیُ٘طٔبَُّٚٔٛةثٝ- وٝایٗذُبٕٔىٗاؾتثببٔٗٙٗنٛضتپصیطز.

ث پیفآیسٝآٌبٞییب نٛضت٘بآٌبٞب٘ٝ ث، ثٝثبٖجٔیٞطحبَٝأب فطز ٘ٓطاتذٛزاقتجبٜقٛز ثٝ

ثسٞساظثیف ٖ٘ٛیحسثٟب ذٛزٚ زفبٔاظ 1حهبض وٙس. ؾٌٛیطیوبشة،ارٕبٔثطذلافایزبز

،ٞطٔٛضززضایٗس.ا٘سیكٙٔیاغّتٔطزْاظٔتفبٚتٚرٛزایٗتهٛضزضافطازاؾتو2ٝا٘حهبضی

(.125؛3،2009)ؾٛٚیٕٓٚٞىبضاٖقٕبضزضا٘بچیعٔی زیٍطاٖ ٘ٓطات قرهبًزیفط

آٔیعیذٛزضا٘ؿجتثٝزیٍطاَٖٛضاغطاقٝ٘یعثٝایٗذُباقبضٜزاضزوٝفطزث یىتبییوبشة

ٔی تهٛض ٔتٕبیع حسظیبزیقجیٝ یىتبییوبشةتب اؾتوٙس. ایٗتفبٚتوٝ؛٘بزا٘یتىخطٌطا ثب

ٔخبَ؛ٔٗثٟتطاظحسٔتٛؾٍٖٙٛاٖقٛز)ثٝٚرٛزایٗذُبزضفطزثٝثطٚظاحؿبؼٔخجتٔٙزطٔی

ٕٔٗٛلاًحبِی،زضظ٘ٓ(پیب٘ٛٔی ٖ٘ٛیتزطثٝضٚا٘یٔٙفیٔطتجٍاؾت)اٌطچٝوٝ٘بزا٘یتىخطٌطا ثب

 ٕٞیكٝٚيٕثسیٗنٛضت٘یؿت(. احطؾْٛقرمٕٗٞیزضاِعأبً ثٝ٘فٛش4اضتجبٌ، قسٜاٖٕبَ٘یع

زٞسوطاتزضُٔبِٗبتیوٝ٘كبٖٔیثٝوٙسٚتٛؾٍیهفطززضذبضداظٌطٜٚارتٕبٖیاقبضٜٔی

وٝٔٛضزاؾتفبزٜلطاضٌطفتٝاؾت.ٍٞٙبٔی،ٌصاض٘سٌیطیٞٙزبضارتٕبٖیتأحیطٔیٞبثطقىُضؾب٘ٝ

٘تیزٝ(.23؛2006)ٞبيٚضیس،زقٛزا٘یتىخطٌطأیایٗتأحیطثٝاقتجبٜزضنقٛز،ٔٛرت٘ب

 ایٙىٝ:

ث وبشة، یىتبیی ٚ وبشة اغطاقٝارٕبٔ قطایٍ ایزبز ٘بزا٘یزِیُ ثطٚظ احتٕبَ ،ٌٝ٘ٛ
زٞٙس.تىخطٌطاضاافعایفٔی


 هارپيچ سکوت. 2-1-5

اتفبقافتس.5زِیُپسیسٜٔبضپیچؾىٛتٝازضانٚاؾتٙجبٌاقتجبٜاظیهٞٙزبضٕٔىٗاؾتث

وٙسوٝافطازثبٚضزاض٘سوٝزضالّیتیهٔحیٍارتٕبٖیلطاضایٗٚيٗیتٍٞٙبٔیثطٚظپیسأی
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(.112؛2014ز)ؾٛٚیٕٓٚٞىبضاٖ،قٛا٘سٚچٙیٗثبٚضیثبٖجایزبزؾىٛتزضافطازٔیٌطفتٝ

ٝثبقٙسوٝ٘ٓطزضپػٚٞفذٛز٘كبٖزاز٘سوٝٞطچٝافطازثبٚضزاقت(2009)1ٔبیّطٚٔٛضیؿٖٛ

زاض٘س ٔؿىٛتٍ٘بٜ ضا ذٛز ٘ٓط ایٙىٝ احتٕبَ اوخطیتٔتفبٚتاؾت، ٘ٓط ثب اؾت.ثی،آٟ٘ب كتط

ٞطٚيٗیٗایزض ثٝؾٕتٞٙزبضٞبیت، افطاز پیفضٚ٘س،لجَٛٚذٛقبیٙسٔٛضزایقسٜزضنچٝ

ث ضا ٘ٓطذٛز وٝ احتٕبَزاضز 2نٛضتٖٕٛٔیُٔطحٕ٘بیٙس)ٌّیٗٚٞبيٝثیكتط (.68؛2014،

٘تیزٝایٙىٝ:

ٔبضپیچؾىٛتث ٔٛرت٘بزا٘یتىخطٌطاٝحبقیحؽزضزِیُاِمبیٝپسیسٜ افطاز، ثٝ ثٛزٖ
 ز.قٛٔی



 .پساينذهای نادانی تکثرگرا2-2

ٔیَٛضٕٞبٖ ٘كبٖ تىخطٌطا ٘بزا٘ی پیكبیٙسٞبی قس، اقبضٜ تبوٖٙٛ زاضایوٝ ٔتغیط ایٗ زٞس

زاضایپؿبیٙسٞبیچٙسؾُحی٘یعٞؿتوٝٞٓوبضوٙبٖٔبٞیتیچٙسؾُحیاؾت.٘بزا٘یتىخطٌطا

ٖجبضتٙس.ایٗپؿبیٙسٞبزٞستحتتأحیطلطاضٔی،ٚٞٓوؿب٘یضاوٝ٘ؿجتثٝآٖزضنوبفی٘ساض٘س

ؾبظٔب٘ی.زضایٗثرفثٝتجییٗایٗ-اظ:٘تبیذفطزیٔؿتمیٓ،٘تبیذفطزیغیطٔؿتمیٓ،٘تبیذٌطٚٞی

پطزاظیٓ.ٔٛاضزٔی



  ذهای فردی هستقين. پياه2-2-1

ثٝچٟبضؾطیپیبٔسٞبیایٗٔتغیطثطایُٔبِٗبتنٛضت ٘بزا٘یتىخطٌطا، اضتجبٌثب ٌطفتٝزض

ا٘سوٖٝجبضتٙساظ:وبضوٙبٖاقبضٜوطزٜ

 ٚ ثبیاحؿبؼ تفبٚت ٚرٛز رٌّٛیاًٖبٗیاؾتٙجبٌ احؿبؾبتیطیٌطٜٚ، ثطٚظ اظ
ٍ٘طـاًٖبطییتغ،یمیحم ٞٙزبضٞبیثبِمٜٛ ٘ؿجتثٝ یٌطٜٚ ٌطٜٚ ٚيٗیتسیتكسٚ
ی.ٔٙفیسازٞبیضٚ

ٖٙٛاٖٞٙزبضٌطٜٚٞبیافطازذبنیثٝزضفطایٙسثطٚظ٘بزا٘یتىخطٌطا،٘ٓطاتٚایسٜوٝآ٘زباظ
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ٔی پصیطـلطاض زضٔٛضز وطز. ذٛاٞٙس ٘بثطاثطی یب تجٗیىٚ احؿبؼٖ٘ٛی افطاز ؾبیط ٌیط٘س،

تٛرٟیٕٞچٖٛوبٞفحٕبیتارتٕبٖیقسٜثٝٔكىلاتلبثُضانازٞبیٞب،ایٗتفبٚتؾبظٔبٖ

ضفتٍیذٛاٞسثٛز(،وبٞفتٟٗسؾبظٔب٘یٚوبٞفؾبظاؾتطؼٚتحّیُاظؾٛیٌطٜٚ)وٝٔمسٔٝ

٘بزا٘یتىخطٌطازضؾبظٔبٖ،ازضان،احؿبؼتٙبؾتثباٞسافؾبظٔبٖٔٙزطذٛاٞسقس.٘تیزٝایٙىٝ

افعایفٔی ضا ؾبظٔبٖ زض اًٖب تفبٚتثیٗ ٚرٛز اظ وبضوٙبٖ ثبوّی، ٚ ٞبِجّؿتٖٛ ؛2004زٞس)

(.اؾتٙجبٌٚرٛزتفبٚتثیٗاًٖبزضؾبظٔبٖ،ٕٔىٗاؾتثٝزٚ٘تیزٝزیٍطٔطتجٍثٝ٘بزا٘ی131

؛ٞبٚ٘ٓطیٝٞٛیتارتٕبٖیاؾتالّیتٔٛضزتأحیطزضزوٝٔتٕطوعثطثحجلجّیقٛتىخطٌطأٙزط

ٚالٗی ٘ٓط یب اضائٝ اثطاظ وبضوٙبٖٕٔىٗاؾتاظ ایٙىٝ زضاَٚ ٔٛيٛٔذٛز أتٙبٔٚضظ٘س.،ٔٛضز

زاقتٗتفبٚتٍ٘بٌٜطززوٝفطزذٛاؾتبضٔرفیٔیٗأطثطظیبزیثٝایتبحسزِیُانّیایٗضفتبض،

تٕبَزاضزًٖٛیضاوٝزاضایٖمبیس٘بٕٞبًٞٙوٝافطازاظایٙىٌٝطٜٚاحچطاذٛزثبٌطٜٚاؾت؛

اؾت اًٖب ؾبیط ٔیٝث،ثب يٕٙیٔزبظاتوٙس، زضٚالٕ،َٛضنطیحیب ْبٞطتطؾٙس. اظضفتبض قسٜ

كبٖثبٞٙزبضٞبیٌطٜٚاؾتتب٘بقیاظاحؿبؾبتقرهیماًٖبیٌطٜٚ،اغّتا٘ٗىبؾیاظتُجی

ییسٚحٕبیتاًٖبیٌطٜٚ،زضٚالٕ،ؾٗیزضأتٚٚالٗیافطاز.ِصاافطازثبحفّْبٞطٖٕٛٔیٔٛضز

حفّٞٛیتٌطٚٞیذٛززاض٘س.

َٛضٝذٛزضاثوٝوبضٔٙس٘ٓطقٛزیٚرٛززاضزوٝٔبٕ٘اظآٖٔعی٘یٍطیزیارتٕبٖیفكبضٞب

 ثیبٖ زض.وٙسٚالٗی ٔتبثٗتآ٘چٝ یب ٕٞٙٛایی 1ٔٛضز
اـ  قس(1956)2تٛؾٍ ایٙزب،ُٔطح زض

زضٚيٗیتیثیٍب٘ٝثبٌطٜٚٔییظٔب٘یحتٔهساقزاضز. ثیٙٙسیبزضٚيٗیتیلطاضوٝافطازذٛزضا

ؤی ٌیط٘س ایسٜٔیٝ اظ ذٛزقبٖ تٟٙب اظزا٘ٙس آ٘چٝ ثب ضا ذٛز ٓٞ ثبظ أب ٞؿتٙس، ثطذٛزاض ای

ٔی،وٙٙسازضانٔیٌطٜٚیٞٙزبضٞب ثٙبثطایٗتُبثك ثٝ،زٞٙس. ٔكبثٝ ضٚقی ثٝ تىخطٌطا ٘بزا٘ی

وٝزضآٖافطازاحؿبؼوٙسیٔزبزیضاایتیٚيٗتىخطٌطا،ی٘بزا٘ز.قٛثكٔٙزطٔیٕٞٙٛایییبتُب

پیتلاـثطایایزبزاحؿبؾبتِصازض،ذٛزٔتفبٚتٞؿتٙسضزٜٕٞىبضاٖیبافطازٞٓوٝثبوٙٙسیٔ

تلاـوٙسبیتٛا٘سیفطزٔ،تفبٚتٗیٔٙٓٛضحُاثٝآیٙس.زضٚالٕ،ٔكبثٝثباحؿبؾبتزیٍطاٖثطٔی

ایٗ.ٌطُٜٚٔبثمتزاقتٝثبقسٞٙزبضزٞستبثبطیی٘ٓطذٛزضاتغبیزٞسطییتغؾبیطاًٖبیٌطٜٚضا
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 یٞؿتٙس.٘تیزٝایٙىٝ:قٙبذتیوبٞف٘بٕٞبٍٞٙٞبٔبٞیتبًقجیٝثٝثحجفٗبِیت

ثٝ احتٕبَ٘بزا٘یتىخطٌطا، تفبٚتثیٗاًٖبیؾبظٔبٖ، ٚرٛز اظ ذهٛلاؾتٙجبٌاًٖب
زٞس.اقتطانٍ٘صاض٘س،افعایفٔیایٙىٝوبضوٙبٖایسٜیب٘ٓطانّیذٛزضاثبزیٍطاٖثٝ

تٛا٘سثٝآٖٔٙزطٚاؾُٝ٘بزا٘یتىخطٌطأیٝقسٜثاحؿبؼٞبیتفبٚت،وُٝٔطحقسَٛضٕٞبٖ

تغییطزٞسبًلٗقٛزوٝفطزٚا ایسٜذٛزضا یب ،ٖمیسٜ ٞٙزبضٞبیٌطٚٞیِ قسٜازضانَٛضیوٝثب

ٔجبحج ثب اٍِٛیی چٙیٗ وٙس. پیسا زضُٔطحتُبثك قسٜ الّیتٔٛضز زاضز.٘فٛش ٕٞرٛا٘ی

وٙٙسُٔطحٔی(1978)1ٔؿىٛٚیؿیِٚیً،اضتجبٌٕٗٞیزض وٝ تیالّسیٖمبتحتایٗقطایٍ،

2لُتربشة"هیٖٙٛاٖثٝ
ثٝؾٕت٘ٓطقبٖوكفافطازثٝتیٟ٘بزضوٝس؛َٛضیوٙیُٖٕٔ"

ٌصقتظٔبٖ،،ثٙبثطایٗ.قٛزیٔٙزطٔ الّثب ثٝ)وٝزضتی٘ٓط ٖٙٛاٖ٘ٓطاوخطیت٘بزا٘یتىخطٌطا

َٛضقٛ٘سٚایٗیآٖٔطـیپصحتیٔكتبقثٝافطازٚقٛزیتطٔصاةٌیطز(رٔٛضزاؾتٙجبٌلطاضٔی

٘ٓطاتتّمیٔی وٝ ٔؿتسَتاظالّیقٛز ٚ اٖتجبض لبثُ ثیكتط ؾیطِحبِضفتبضی، ایٙچٙیٗ اؾت.

ت ٔٛضز افطاز، افىبض ٚ آضاء اقفٛضثأتغییطاتزض ٔبئ3ُییس٘ٓطیٝٞٛیتارتٕبٖی٘یعٞؿت. ٚ4

ثطایافعایفٔمجِٛی(1989) افطاز ٔٗتمس٘سوٝ قٙبذتٝ٘یع ٚ ٌطٜٚ زض تٛؾٍاًٖب،تذٛز قسٖ

آٟ٘بُٔطحاضظـزاضیاظتٕبیُثَٝطف زاض٘س. ٞبٚٞٙزبضٞبیٌطٚٞیٚپبیجٙسی٘ؿجتثٝآٟ٘ب

ثٔی وبضوٙبٖ وٝ ثطرؿتٝٝوٙٙس اًٖبی ثب افعایفقجبٞتذٛز ز٘جبَ ظٔبٖ ََٛ ذهٛلزض

ثسی ایٗٞسف،،َطیكٗؾبظٔبٖٞؿتٙستب یهضٚـ٘یُثٝ ثركٙس. اضتمب ضا ٞٛیتؾبظٔب٘یذٛز

اضظـاتربشٍ٘طـ ٖمبیس، ٞب، وّیكٝٞب زیسٌبٜ ثب ارتٕبٖیٚضفتبضٞبییاؾتوٝنطفبً ایٌطٜٚ

قٛز.٘تیزٝایٙىٝ:ؾبظٌبضاؾتوٝغبِجبًٞٓاظالّیتآٚاییثطٌطفتٝٔی

ٞبیٔٙتذاظآٖ،احتٕبَایٙىٝوبضوٙبٖ٘ٓطاتذهٛلاؾتٙجبٌتفبٚت٘بزا٘یتىخطٌطا،ثٝ
 زٞس.ثپصیط٘س،افعایفٔیٞبٚیبؾبظٔبٖضاقسٜاظزیٍطاٖزضٌطٜٚزضیبفت

ٔهفبضِٙس  ٚ 1991)5ٔبیّط ٔی( تىخطٌطا ٘بزا٘ی وٝ ٞؿتٙس ثبٚض ایٗ ثط تكسیسوٙٙسٜتٛا٘س

                                                                                                                                        

1. Moscovici & Lage 
2. Pole Of Attraction 

3. Ashforth  

4. Mael 
5. Mc Farland 
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ذهٛلاٌطفطزثطایٗثبٚضثبقسوٝ٘ؿجتثٝٝز؛ثقٛظ٘سٌیوبضیوبضوٙبٖ٘یعاحؿبؾبتٔٙفی

زضٚالٕ،ٔكىلات ٔكبثٝٔكىُذٛززضزیٍطاٖاظایٗٔكىُثٝٔیعاٖثیكتطیثطذٛضزاضاؾت؛

وٓٚثی إٞیتتّمیٔیزیٍطاٖضا تحّزضٚالٗیت،ٗیاوٙس. ازضانوبضوٙبٖاظ یضفتٍُیٔٛضز

-وٙٙسؾبیطافطازپیطأٖٛذٛزاظًُٔٗتحّیُوٝچٙیٗافطازیتهٛضٔیبٔٗٙٗٔهساقزاضز.ثسی

چٙیٗتهٛضیٔٛرتاحضفتٍیض٘ذٕ٘ی ثؿیبضوٓاؾت. تٗسازآٟ٘ب ٖساِتیٚؿبؼثیثط٘سٚیب

ٚذسٔتتطنتط،ّٖٕىطزيٗیفثٝیضفتٍُیتحّوٝقٛز.اظآ٘زبضفتٍیثیكتطزضآٟ٘بٔیتحّیُ

یٔٛيٛٔآٌبٜثبقٙسوٝچٍٛ٘ٝ٘بزا٘ٗیاثبیس٘ؿجتثٝٞبؾبظٔبٖز،قٛٔیٔٙزط،یٔٙفذی٘تبؾبیط

(.262؛2006ٖٛٚثبوّی،اؾتٙجبٌایٗپیبٔسٔٙفیقغّیضاتكسیسوٙس)ٞبِجّؿتتٛا٘سیٔتىخطٌطا

٘تیزٝایٙىٝ:

٘بزا٘ ٔٙفیتىخطٌطا، تحّیٔٙفبتیتزطثیتأحیط ؾبظٔبٖیضفتٍُیٔب٘ٙساؾتطؼٚ ضازض ٞب
.زٞسیٔفیافعا



 . پياهذهای فردی غيرهستقين2-2-2

احؿبؾبتٚالٗی، ثطٚظ رٌّٛیطیاظ ؾٛیفطز، ثیٗاًٖبیؾبظٔبٖاظ تٕبیع احؿبؼٚرٛز

آضاقسٖتٞسای ٔجتٙیثط ؾٕتثطٌطفتٗیهٞٙزبض ثٝ الّیتءافطاز یٔٙفبیسازٞیضٚتكسیسٚ

؛٘سقٛٔٙزطغیطٔؿتمیٓفطزی٘یعیبٔسٞبیثٝپتٛا٘سیٔ،ٞؿتٙستىخطٌطایوٝٔطتجٍثب٘بزا٘یظ٘سٌ

-ٔیوٝفطزثبذٛزفىط-یضفتٍُیتحّاظزضضاثُٝثبایٗ٘ٛٔاؾتٙجبٌ٘ىخطٌطای٘بزا٘وٝاٚلاًچطا

یزضاٚٔٙزطذٛاٞسقس.ضفتٍُیتحّثٝتكسیس-اؾتضفتٍیقسٜزچبضتحّیُٝیاظثمكتطیثوٙس

زِیُاغطاقزضٚئٕٛرٛزحبزثٝٚيٗیتتبحسیثٗیا،وٝپیفاظایُٗٔطحقسَٛضٕٞبٖ

وٙٙسز؛اؾتٙجبَیزضافطازوٝٚيٗیتذٛزضا٘ؿجتثٕٝٞىبضاٖثستطٚقسیستطاحؿبؼٔیقٛٔی

ٔی رٌّٛیطی ذٛز ٚالٗی احؿبؾبت ثطٚظ اظ ٚ حب٘یبً ٚيٗیتذٛز وٙٙس. وبٞفتٟٗسایٗ ثٝ

ٔٙزطٗیثیؾبظٔب٘ ایقٛٔیوبضوٙبٖ ٚ ثٝز زضٗ ؾبظٔبٖ ٘ؿجتثٝ احؿبؾبتٔٙفی تكسیس زِیُ

 زیٍطاٖ، 2003آٟ٘بؾت)ٞبِجّؿتٖٛٚ لبث128ُ؛ ٘ىتٝ ایٗحبِتافطاز،(. ایٙىٝزض ٔٛضززضتٛرٝ

٘یعؾبظٔب٘فطًٞٙ تطزیسٔیی زچبض اؾتوٝ آٖ أط ایٗ زِیُ وؿتثبتٛرٝوٙبٖوبضقٛ٘س. ثٝ

ٞبیآٟ٘بثبٌطز٘سوٝزضآٖاضظـز٘جبَٔٛلٗیتیٔیٝؾٛیؾبظٔبٖ،ثاظتزطثیبتٚاحؿبؾبتٔٙفی
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فطًٞٙؾبظٔب٘یاضظـ اظ ثطٌطفتٝ ٔٛرس،ٞبی فطًٞٙضا ٔٛ٘ ایٗ آٟ٘ب ثبقس. زاقتٝ ٕٞرٛا٘ی

(.132؛2006زا٘ٙس)ٞبِجّؿتٖٛٚثبوّی،تطیٔیٔٙفیوٓاحؿبؾبت

٘تیزٝایٙىٝ:

ؾٛق ٚالٗی، احؿبؾبت ثطٚظ اظ رٌّٛیطی تفبٚت، ٚرٛز ؾقسٖزازٜاؾتٙجبٌ ٛیثٝ
رسیس ٞٙزبضٞبی تكسیسٚ ٍٕٞی وٝ وبض ٔحیٍ زض ٔٙفی ٘بزا٘احؿبؾبت ثب یٔطتجٍ

 پتٛا٘سیٔ،ٞؿتٙستىخطٌطا اؾتطؼٓیمٔؿتطیغیفطزیبٔسٞبیثٝ تحّیُٔب٘ٙس ضفتٍیٚ
 .قٛزٔٙزطیكتطثتطنذسٔتتطٚتٟٗسوٓثیكتط،


 .  نتايج گروهی / سازهانی2-2-3

ثؿیبضیاظ أب پیبٔسٞبیٟٕٔیثطایوبضٔٙساٖزضؾُحفطزیزاضز، ٘بزا٘یتىخطٌطا، اٌطچٝ

پیبٔس٘بزا٘یتىخطٌطا،تطیٗپصیطز.ٚايحپیبٔسٞبیآٖ٘یعزضؾُحٌطٚٞییبؾبظٔب٘ینٛضتٔی

ٌیطز.ثطٚظٞٙزبضٌطٚٞیاؾتوٝزضٚالٕ،تٛؾٍاًٖبیٌطٜٚٔٛضزپكتیجب٘یٚحٕبیتلطاضٕ٘ی

ز.چٙب٘چٝقٛٞبیحبثتٕٞیكٍیٔیزازٖثٝضٚیٝٛزٚازأٝ٘بزا٘یتىخطٌطأٛرتحفّٚئٕٛر

قٛز.یتٕ٘یتغییطاتیٞٓزضؾبظٔبٖاٖٕبٌَطزز،زضٚالٕ،تٛؾٍاًٖبیؾبظٔبٖحٕب

ٗیاضتجبٌث لبثُثحجاؾت.ٌطفتٗتٕبیعثیٗرٛٚفطًٞٙؾبظٔب٘یثبزض٘ٓط٘بزا٘یتىخطٌطا

یثبٚضٞببٍ٘طیثیفطًٞٙؾبظٔب٘ اؾتهییاًٖبكیٖٕیٞباضظـٚ رٛیحبِزض؛ؾبظٔبٖ وٝ

٘بزا٘یتىخطٌطاقٛزیٔفیتٗطٞبثبٚضٞبٚاضظـٖٙٛاٖازضانوبضوٙبٖاظآٖاغّتثٝیؾبظٔب٘ .

قىُتبحس ؾبظٔب٘یظیبزی رٛ اضظـزٞٙسٜ اظ ازضانوبضوٙبٖ ثب ٚ)ٔطتجٍ ضایذٞب ثبٚضٞبی

٘ىتٝلبث101ُ؛2014ثبقس)ؾٛٚیٓٚزیٍطاٖ،ؾبظٔب٘ی(ٔی ب٘چٝٙتٛرٝٚربِتآٖاؾتوٝچ(.

اضظـ ثبافطاز ٚ زضنثٝضٞبیٚٞب ٔیاقتجبٜ التجبؼلطاض ٔٛضز ؾبظٔبٖضا فطایٙس٘بزا٘یزقسٜ ٞٙس،

ثٝتغصیٝفطًٞٙؾبظٔبٖوٕهٔی ایٗٚيٗیتچٍٛ٘ٝپسیسٔی،وٙستىخطٌطا آیس؟ٚالٗیتأب

ٞبیولأیزضؾبظٔبٖاؾت٘ٓطالّیتٔسٞبٚثبٚضٞبیٔصوٛض،ٕٞبٖٔٛاضزأطآٖاؾتوٝاضظـ

٘یوٝ٘بزا٘یتىخطٌطاضاآٖزؾتٝاظوبضوٙب،ٌیط٘س.ثٙبثطایٗٚاؾُٝآٖ،ٞٙزبضٞب٘یعقىُٔیٝوٝث

ٔیثبتٛرٝ تزطثٝ ایٗٞٙزبضٞب ٕٔىٗاؾتزیسٌبٜثٝ ثٝٞبیوٙٙس، ضا ثبذٛز تُبثك ایزبز ٔٙٓٛض

ایضٚ٘س،٘تیزٝٔزٕٖٛٝٞٙزبضٔصوٛضتغییطزٞٙس.ٕٞچٙب٘ىٝوبضوٙبٖزضََٛایٗچطذٝپیفٔی
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زٞٙس؛حتیؾبظٔبٖضاقىُٔیٞب،ثبٚضٞبٚاٞسافیىؿبٖاؾتوٝفطًٞٙاظوبضوٙبٖثباضظـ

اٌطزضظٔبٖقطٚٔٚقىٌُیطیؾبظٔبٖثبیىسیٍطٍٕٞٗ٘جٛز٘س.زضایٗقطایٍحتیثبٚرٛز

ٔفبٞیٓتؿٟیٓاضظـ ایٗضٚیىطز، ٘تیزٝیهفطًٞٙؾبظٔبٖيٗیفذٛاٞسثٛز. زضؾبظٔبٖ، ٞب

ز.٘تیزٝثحجآ٘ىٝ:پیزاضزٚاضظـتحمیمبتثیكتطیزاضزضٟٕٔیثطایفطًٞٙٚرٛؾبظٔب٘ی

يٗیف ؾبظٔب٘ی فطًٞٙ تٛؾٗٝ احتٕبَ تىخطٌطا، اًٖب-٘بزا٘ی تٛؾٍ زضٚالٕ، وٝ
زٞس.ضاافعایفٔی-قٛزپكتیجب٘یٕ٘ی

ثّٙسٔستؾٛیاظ زض قىُ،زیٍط، زض تىخطٌطا ٘بزا٘ی ٕٔىٗٚرٛز فطًٞٙؾبظٔب٘ی، ٌیطی

افعایفزٞس ضا ٘یطٚیوبض وبضوچطا؛اؾتذطٚدزاَّٚجب٘ٝ فطًٞٙوٝ ثب ایٗثبٚض٘سوٝ ثط ٙبٖ

ز(ِٚصاكٛزِیُ٘بزا٘یتىخطٌطاایزبز٘ٝؾبظٔبٖٕٞرٛا٘ی٘ساض٘س)اٌطچٝایٗازضانٕٔىٗاؾتث

 تٕبیُثیكتطیثٝ٘ؿجتثٝتطنؾبظٔبٖذٛاٞٙسزاقت.پؽ:

٘یؿتثٝ حٕبیتاًٖبیؾبظٔبٖ پكتیجب٘یٚ ٔٛضز فطٍٞٙیوٝ اظَطیك ٘بزا٘یتىخطٌطا
خذطٚداظؾبظٔبٖٔٙزطذٛاٞسقس.افعایف٘ط

ٌیطیاظزیٍطپیبٔسٞبی٘بزا٘یتىخطٌطازضؾُحٌطٚٞیٚؾبظٔب٘ی،تأحیطٔٙفیآٖثطتهٕیٓ

اقتطانضاثٌٝیطیٞبیٚالٗیذٛزٍٞٙبْتهٕیٓوٝوبضوٙبٖ٘ٓطاتٚایسٜاؾت.اظآ٘زبٌطٚٞی

ضٚـٕ٘ی وٝ زاضز ثیكتطیٚرٛز احتٕبَ ِصا ثطاٌصاض٘س، زضٚالٕ،ٞبیی وٝ وٙٙس اتربش الساْ ی

ٞبیثیٗپیبٔسٞبیایٗفطایٙسٚآ٘چٝتحتٖٙٛاٖقٛز.قجبٞتتٛؾٍاًٖبیٌطٜٚپكتیجب٘یٕ٘ی

ٍٕٞیزلاِتثطآٖزاضزوٝ٘بزا٘یتىخطٌطاثٝ،قٛزُٔطحٔی2پبضازٚوؽاثیّیٗیب1تفىطٌطٚٞی

ٔٙزطٔیتهٕیٓ ذطٚریتهٕیٓقٌٛیطیيٗیفزضٌطٜٚ ثٌٝیطیز. يٗیفزضوبضٌطٚٞی،

(٘یعث2005ٝزوٝپػٚٞكٍطاٖزیٍطٕٞچٖٛٚؾتفبَٚثس٘ط)قّٖٕٛىطزيٗیفؾبظٔبٖٔٙزطٔی

وَٝیتٕطوعزاضزیارتٕبٖیقٙبذتیثطذُبٞب٘بزا٘یتىخطٌطا،ٍطیزیؾٛاظا٘س.آٖاقبضٜوطزٜ

اقتجبٌٜطٜٚذٛزضاثٝیاًٖبی٘ٓطاتٚالٗقٛ٘سوٝثٝایٗؾٕتؾٛقزازٜٔیٌطٜٚیاًٖبآٖ

 .وٙٙسطیتفؿ

                                                                                                                                        

1.Group Think:ٝٞبیٔرتّفثطایالساْاؾت.ٌیطیذٛزٖٚسْتٛرٝوبفیثٝثسیُ٘بپصیطیزضتهٕیٓٔٗٙبیتهٛضقىؿتث 

2 .Abilene Paradox ٔزٕٖٛٝ: ٌبٞیٕٔىٗاؾتوٝ وبضِ ا٘زبْ ثٝ تهٕیٓ قىٌُطٚٞی، ثٝ ٔطزْ زض"اِف"ایاظ ثٍیط٘س؛
ا٘س.فٔربِفثٛزٜتٟٙبیی،ثبا٘زبْوبضِاِٞبثٝوٝٞطوساْاظآٖحبِی
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٘تیزٝ:زض

زازٖثٝ٘ٓطاتیزِیُرٌّٛیطیاظثطٚظ٘ٓطاتٚالٗیوبضوٙبٖٚیبإٞیت٘بزا٘یتىخطٌطاثٝ
 وٝنطفبًثبٞٙزبضٌطٜٚتُبثكزاضز،ثٝاذصتهٕیٕبتثبویفیتپبییٗٔٙزطذٛاٞسقس.



 گيری و پيشنهادهانتيجه
ثٝٔؿبئُزٞٙسٜ٘بزا٘یتىخطٌطازضؾبظٔبٖثبتٛرٝٞبیقىُؾبظٚوبضایٗٔمبِٝثبٞسفثطضؾی

ضٚاٖ حٛظٜ ربُٔٗٝٔطحزض یىیاظقٙبؾیارتٕبٖی، اؾتٚ ٔسیطیتنٛضتٌطفتٝ قٙبؾیٚ

َٛضثؿیبضٔحسٚزیثساٖپطزاذتٝقسٜاؾت.زضایٗٝٞبییاؾتوٝزضایطاٖثرسیستطیٗٔٛيٛٔ

قٙبؾبیی ثٝ ثحجزضٔمبِٝ ٘ٓطیٔٛضزٚ پكتٛا٘ٝ ثب ٕٚٞچٙیٗپیبٔسٞبیآٖ ُّٖ٘بزا٘یتىخطٌطا

ایوٝزضایٗثرفقسٜاؾت.٘ىتٝپطزاذتٝ،ٔجبحخیوٝحتیاظچٙسزٞٝپیفُٔطحقسٜاؾت

اغّتپػٚٞف زض تىخطٌطا ٘بزا٘ی اٌطچٝ اؾتایٙىٝ شوط ثلبثُ ٔٙفیرّٜٛٝٞب نٛضتٔتغیطی

الّیتولأیزض چٙب٘چٝ أب اؾت، ایسٜوطزٜ اظ یبؾبظٔبٖ ثبقٙس ثطذٛضزاض ٘ٓطاتثٟتطی ٚ ٞب

زؾتطؾیثٝاَلاٖبتثیكتطی٘ؿجتثٝثمیٝافطاززاقتٝثبقٙس،پیطٚیؾبیطافطازٌطٜٚیبؾبظٔبٖاظ

ثٟتطی ٘تبیذ ٌطٜٚ، ایٗ ٘بزا٘یزض٘ٓطات پسیسٜ ثطضؾی ٔٛاضز، ایٗ وٙبض زض زاقت. ذٛاٞس پی

زٞسوٝایٗپسیسٜ٘یعٕٞچٌٖٛطٜٚفىطییبپبضازازٚوؽٔیٞبیوبضی٘كبٖتىخطٌطازضٌطٜٚ

ٞبیٌطٚٞیتأحیطٌصاضاؾت.ٞطچٙسزٚٔتغیط٘بٔجطزٜٕٞیكٌٝیطیآثّیٗثطتًٗیفویفیتتهٕیٓ

تأحیطٔٙفییب،وٝ،٘بزا٘یتىخطٌطإٔىٗاؾتحبُٔثبضٔٙفیثطایٗؾطیتهٕیبتاؾتزضحبِی

ٔخجتزاقتٝثبقس.

ثبتٛرٝ ظیبٖثٝ ٔٙفی ٖٛالت تىخطٌطا ٘بزا٘ی ایٙىٝ زاقتٝ اؾتآٚضی ؾبظٔبٖ، ز٘جبَسثبیٞب

 ثطذآٖوبٞفؾُٛح ثط٘بٔٝ.ثبقٙسٞبٙٝیظٔیزض اضائٝ ضاٞىبضٞب، ایٗ اظ ثٝٞبیآٔٛظقییىی

ٞبیوبضیاؾت.ٕٞچٙیٗوؿتٞبیثطٚظآٖزضٌطٜٚٔٛضز٘بزا٘یتىخطٌطاٚٔهساقوبضوٙبٖزض

 افطاز ٕٝٞ تهٕیٓٝث٘ٓط ٚ رّؿبت زض اًٖبٌیطیذهٛل ٕٝٞ ٘ٓطات اضائٝ ٚ ٌطٚٞی ٞبی

ثٝث ٚ ٔؿتٗبض ٘بقٙبؼیب اؾٓ ثب رّؿبتٚ ثطاآ٘ییتٛا٘بنٛضتوتجی،ٝنٛضتٖٕٛٔیزض یٟب

ٌطاضاوبٞفذٛاٞسذٛزرُٟوخطت٘ٛثٝٚثٝسیثركذٛاٞسٌطٜٚضاثٟجٛزیٞٙزبضٚالٗیبثیاضظ

.زاز
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ؿیطٞبیاضتجبَبتیزضؾبظٔبٖٚپطٚضـفطًٞٙؾبظٔب٘یوٝثٝٔٛرتآٖ،وّیتٛؾَٗٝٔٛضٝث

ثٝآٟ٘ب،ٞبیٚالٗیذٛززضضاثُٝثبقغُٚؾبظٔب٘كبٖتطؾی٘ساقتٝثبقٙسوبضوٙبٖاظثیبٍٖ٘طا٘ی

ثٟتطُّٕٔقٛ٘س.،تطُٔطحوٙٙسٚٞٓاظ٘ٓطاتؾبیطافطاززٞسٞٓ٘ٓطاتذٛزضاضاحتاربظٜٔی

ج٘بزا٘یتىخطٌطازضُٔبِٗبتحٛظٜضفتبضؾبظٔب٘یزضایطاٖزضاثتسایضاٜاؾت،وٝثحاظآ٘زب

ٔی پػٚٞفپیكٟٙبز ؾبیط ؾُحثیٗا٘زبْٞبیقٛز زض لطاضقسٜ ٔسالٝ ٔٛضز ایٗحٛظٜ إِّّیزض

ث  ٚ آٖٞٓچكٌٓٝیطز ؾبیطٚاؾُٝ ثب اضتجبٌایٗٔتغیط ٓٞ ٚ یبثس تٛؾٗٝ ٘ٓطیایٗٔتغیط ا٘ساظ

ز.پؽاظفٟٓٚاقطافلبثُلجَٛ٘ؿجتثٝثحجقٛوبضوطزٞبیحٛظٜضفتبضیبٔٙبثٕا٘ؿب٘یتجییٗ

ثٛزٖثٝٚيٗیت٘بزا٘یِحبِزچبضٖثٝٞبزضایطاقٛزٚيٗیتؾبظٔبٖ٘بزا٘یتىخطٌطا،پیكٟٙبزٔی

ٞبٔٛضزیطزٚضاٞىبضٞبیوبٞفآٖیباؾتفبزٜاظٚرٝٔخجتآٖزضؾبظٔبٖٔٛضزثطضؾیلطاضٌ

ثطضؾیلطاضٌیطز.

پیكٟٙبز ٘ٓطی ٔیچبضچٛة ثٝقسٜ، ٘بزا٘یتٛا٘س ُٔبِٗٝ زض ٔجٙبیی چبضچٛة یه ٖٙٛاٖ

ثرفٖٕسٜ اؾتوٝ لبثُشوط ٌیطز. لطاض اؾتفبزٜ ٔٛضز تحمیمبتنٛضتتىخطٌطا ٌطفتٝایاظ

رّٕٝٞبیٔرتّفاظٞب،ثطوبضثطز٘بزا٘یتىخطٌطازضحٛظٜ٘بزا٘یتىخطٌطازضظٔیٙٝؾبظٔبٖپیطأٖٛ

(پطزاذتٝاؾت.أب٘تبیذایٗٔمبِٝ٘كب2004ٖاذلاقوبضیٚاضظیبثیّٖٕىطز)ٞبِجّؿتٖٛٚثبوّی،

ثٝثطضؾی٘بزا٘یتىخطٌطزٞسوٝپػٚٞفٔی ٞٓزضٞبیثیكتطیزضایٗظٔیٙٝٔٛضز٘یبظاؾتتب ا

ٕٞچٙیٗاٌطچٝارتٕبٖیثپطزاظز.ذهٛلحٛظٜٔمبیؿٝٝٚٞٓزضٞٓحٛظُٜٖٕث٘ٓطیحٛظٜ

٘مف2003ٞبِجّؿتٖٕٛٚٞىبضا٘ف) آٟ٘ب أب ٔٛضزپػٚٞفلطاضزاز٘س، ایسٜٞٛیتارتٕبٖیضا )

یهٞٛیت زضٖٚ چٙسٌب٘ٝ ارتٕبٖی زضٞبی ضا ٞٛیتفطز زاضای افطاز ثیكتط ٍ٘طفتٙس. ٞبی٘ٓط

ٔبزض،ًٖٛیهٖٔٙٛاٖایٞؿتٙس)ثٝارتٕبٖیچٙسٌب٘ٝ ظٖ، زا٘كٍبٜ، اؾتبز ٚؤٔخبَ،  )... ٚ ؾؿٝ

.ایٚزپبضتٕب٘ی(ٞبیؾبظٔب٘ی،حطفٝثبقس)ٞٛیتٔیٕ٘ٛزایٗٚيٗیتزضحٛظٜوبض٘یعٔكرم

ثطٚض ٚ )ضٚوبؼ ارتٕبٖی ٞٛیت پیچیسٌی 1ایسٜ ٔی2006، ُٔطح ثیٗ( ضٚاثٍ افطاز وٝ وٙس

أَُطحؤثٝپسیسٜ٘بزا٘یتىخطٌطا،ایٗؾیط٘س.ثبتٛرٌٝ٘ٓطٔیٞبیارتٕبٖیچٙسٌب٘ٝضازضٞٛیت

ٞٛیتٔی وساْ وٝ ثطرؿتٝقٛز ثٙبثطایٗٞب ٚ ٞؿتٙس تٛرٝ زضذٛض ٚ ثیكتطتط آٟ٘ب ًٖٛیت ،

                                                                                                                                        

1. Roccas & Brewer 
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ٔیزض تىخطٌطا ٔٗطو٘بزا٘ی اِٚٛیتثبقس. قٙبؾبیی ثب تب اؾت لاظْ ثیكتطی تحمیمبت ٞبیِصا

پطزاذت.ٞبیٔرتّف،ثٝپیفُطحزضاضتجبٌثبٞٛیتٔ ،زیٍطاظؾٛیثیٙیٚلٛٔ٘بزا٘یتىخطٌطا

قٙبؾبی زض٘ٓطثطای ثب تىخطٌطا ٘بزا٘ی پیبٔسٞبی ضٚـی ٔلاحٓبت وٙىبـزاقتٗ ٞبیقٙبؾی،

قس، ٔلاحٓٝ ٕٞچٙب٘ىٝ اؾت. ٘یبظ ٔٛضز پسیسیٝاظآ٘زبثیكتطی تىخطٌطا ٘بزا٘ی ثبوٝ ٔطتجٍ ای

اضتجبٌٕٔىٗنٛضتوبُٔٚزلیكثؿیبضٔكىُاؾت.زضایٗٝاؾت،قٙبؾبییفطایٙسآٖثازضان

٘یبظ(1،2005ٞبیوبضیوٛچه)ٕٞچٖٛپػٚٞفٚؾتفبَٚثس٘بضٌطفتٌٗطٜٚاؾتثٝزض٘ٓط

ثبقس.
 

                                                                                                                                        

1. Westphal & Bednar 
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